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Ogtoszenie: Podinspektor ds. gospodarki mieniem i ochrony

srodowiska

Miejsce pracy: Urzad Miejski Matomice

Stanowisko pracy: Podinspektor ds. gospodarki mieniem i ochrony srodowiska
Wymiar etatu: 1

Wydziat: Referat Spoteczno - Gospodarczy

Data udostepnienia: 2026-11-06

Ogtoszono dnia: 2026-11-06

Termin sktadania dokumentow: 2026-11-16 15:00:00

I. Wymagania w stosunku do kandydatéw:

a. Wymagania niezbedne:

Znajomos¢ ustawy z dnia 16 kwietnia 2004 r. o ochronie przyrody (t.j. Dz.U. z 2026 r. poz. 13)
Znajomos¢ ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U. z 2026 r. poz. 662)

Znajomosc¢ ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (t.j. Dz.U. z 2025
r. poz. 1691)

Obywatelstwo polskie lub inne, o ktérym mowa w art. 11 ust. 2 i 3 ustawy o pracownikach
samorzadowych.

Petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych i korzystania z petni praw publicznych.

Niekaralno$¢ prawomocnym wyrokiem sgdu za $ciganie z oskarzenia publicznego i umysinie popetnione
przestepstwo lub przestepstwo skarbowe.

Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku objetym naborem.

3 lata stazu pracy (przy posiadaniu wyksztatcenia sredniego, przy posiadaniu wyksztatcenia wyzszego
staz pracy nie jest wymagany).

Wymagania pozgdane:

e Co najmniej roczne doswiadczenie w pracy w jednostkach o ktérych mowa w art. 2 ustawy o
pracownikach samorzgdowych.

e Prawo jazdy kat. B

e Ogolna wiedza o topografii gminy Matomice.

e Praktyczna znajomos¢ obstugi komputera i oprogramowania biurowego.

e Samodzielnos¢, dyspozycyjnos¢ oraz dobra organizacja pracy zapewniajgca terminowg realizacje
zadan.

e  Komunikatywno$¢ i tatwo$¢ nawigzywania kontaktow interpersonalnych.

Il. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

Prowadzenie gospodarki magazynowej w zakresie materiatow i narzedzi gospodarczych oraz nadzér nad
powierzonym mieniem jednostki.

Biezgce prowadzenie dokumentacji magazynowej, przestrzeganie zasad obiegu dokumentacji i porzgdku
w przechowywaniu dokumentéw magazynowych.

Kontrola stanéw magazynowych, przyjmowanie materiatéw dostarczonych do magazynu, ustalenie ilosci
przyjmowanych materiatéw, czuwanie nad ich odbiorem technicznym.



blisko www.malomice.pl

STAD wszedzie jes

Urzad Miejski w Matomicach
“ » Plac Konstytucji 3 Maja 1 | 67-320 Matomice
Om (0L tel. 68376 9027 | urzad@malomice.pl
r—aw t
.

e Czynny udziat w przeprowadzaniu inwentaryzacji oraz rozliczaniu niedoboréw i nadwyzek magazynowych.

e Planowanie i nadzorowanie prac zwigzanych z zaktadaniem, pielegnacjg oraz rewaloryzacjg zieleni
miejskiej/gminnej (parki, zielence, lasy komunalne).

e Koordynacja oraz biezacy nadzér nad zabiegami arborystycznymi (prace w koronach drzew, ciecia
pielegnacyjne, usuwanie wiatrotomow i suchych gatezi).

e Przygotowywanie planéw nasadzen drzew, krzewow oraz roslin ozdobnych na terenach nalezgcych do
gminy.

e Prowadzenie postepowan administracyjnych z zakresu ustawy o ochronie przyrody dotyczgcych
wydawania zezwolen na usunigcie drzew lub krzewow.

e Przygotowywanie projektéow decyzji administracyjnych (zezwolenia, odmowy, umorzenia postgpowan), w
tym naliczanie optat za usuniecie drzew lub naktadanie obowigzkéw nasadzen zastepczych.

o  Weryfikacja inwentaryzacji dendrologicznych oraz nadzér nad ochrong istniejgcego drzewostanu podczas
realizacji gminnych inwestycji budowlanych.

e Pelnienie funkcji zastepcy podinspektora ds. gospodarczych i utrzymania zieleni podczas jego
usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy.

¢ Wykonywanie innych zadan zleconych przez Burmistrza lub bezposredniego przetozonego.
[ll. Warunki zatrudnienia na stanowisku:

Praca biurowa w petnym wymiarze czasu pracy. Stanowisko pracy zlokalizowane w budynku Urzedu Miejskiego
w Matomicach na parterze w pokoju wieloosobowym. Budynek bez windy i z podjazdem dla wozkow inwalidzkich.
Stanowisko pracy zwigzane jest z pracg przy komputerze oraz obstugg urzgdzen biurowych w zakresie niezbednym
do wykonywania zadan na stanowisku. Stanowisko wymaga wyjazdéw terenowych. Praca wymagajgca czestych
kontaktow z interesantami, wspétpracy z innymi referatami, jednostkami i instytucjami, odpornosci na stres,
umiejetnosci podejmowania decyzji, umiejetnosci pracy w zespole. Stanowisko zorganizowane jest zgodnie z
rozporzgdzeniem Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 1 grudnia 1998 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny
pracy na stanowiskach wyposazonych w monitory ekranowe. Zgodnie z art. 183%@ § 2. ust. 1) Kodeksu Pracy (Dz.
U. z 2026 r. poz. 1245.) informujemy, ze przewidywana wysoko$¢ wynagrodzenia na wskazanym stanowisku pracy
wynosi od 5.800,00 do 6.500,00 zt brutto miesiecznie oraz dodatek za lata pracy (stazowy).

IV. Wymagane dokumenty:

list motywacyjny — opatrzony wtasnorecznym podpisem;

zyciorys zawodowy (cv) — opatrzony wiasnorecznym podpisem;

kwestionariusz osobowy osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie;

kopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie;

kopie dokumentow potwierdzajgcych wykazywane doswiadczenie zawodowe, w tym Swiadectwa pracy

dokumentujgce wymagany staz pracy lub zaswiadczenie o zatrudnieniu, zawierajgce okres zatrudnienia,

w przypadku pozostawania w stosunku pracy;

6) oswiadczenie kandydata/kandydatki o korzystaniu z petni praw publicznych;

7) oswiadczenie kandydata/kandydatki o braku prawomocnego wyroku sadu za umys$ine przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;

8) oswiadczenie kandydata/kandydatki o posiadaniu obywatelstwa polskiego;

9) oswiadczenie kandydata/kandydatki o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw
naboru;

10) oswiadczenie potwierdzajgce brak przeciwwskazan zdrowotnych do pracy na stanowisku.
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V. Termin, sposéb i miejsce sktadania dokumentow aplikacyjnych:
a. Termin:

2026-11-16 15:00:00
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b. Sposéb:

Wymagane dokumenty aplikacyjne w zaklejonych kopertach z dopiskiem: ,,,Konkurs — Podinspektor ds.
gospodarki mieniem i ochrony srodowiska” nalezy sktada¢ osobiscie w siedzibie Urzedu Miejskiego lub za
posrednictwem operatora pocztowego na adres:

Urzad Miejski

PI. Konstytucji 3 Maja 1

67-320 Matomice.

Za termin ztozenia dokumentéw aplikacyjnych uznaje sie date faktycznego wplywu kompletnych dokumentéw
aplikacyjnych do Urzedu Miejskiego.

Oferty, ktére nie zawierajg wszystkich wymaganych dokumentéw i podpiséw w pisanej wyzej formie lub
wptlynely po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

VI. Informacje dodatkowe:

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych w
urzedzie, w przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy, jest wyzszy niz 6%.

VII. Informacje o administrowaniu danymi osobowymi:

Informacje dotyczace przetwarzania danych osobowych kandydatéw, wymagane na podstawie art. 13 RODO,
zawarte sg w Klauzuli informacyjnej stanowigcej zatacznik nr 1 do niniejszego ogtoszenia.
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