UCHWALA NR XX1/116/2026
RADY MIEJSKIEJ W MAL.OMICACH

z dnia 27 stycznia 2026 r.

zmieniajgca uchwale w sprawie nawiazania stosunku pracy
i ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Malomic.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U.
z2025r., poz. 1153, 1436) art. 8 ust. 21 art. 36 ustawy zdnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (t.j. Dz. U. 22024 r. poz. 1135) w zwiazku z §3, 5, 617 rozporzadzenia Rady Ministrow
zdnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz.U. z2024r.
poz. 1638 oraz z 2025 r., poz. 702 i 1260) Rada Miejska w Matomicach uchwala, co nastepuje:

§ 1. W uchwale Nr 11/8/2024 z dnia 17 maja 2024 r. w sprawie nawigzania stosunku pracy i ustalenia
wynagrodzenia Burmistrza Matomic w § 1 zmienia si¢ pkt 1 1 2, ktore otrzymuja brzmienie.

1. Wynagrodzenie zasadnicze — 10 000 zt,
2. Dodatek funkcyjny — 3 000 zt.
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Miejskiej w Matomicach.

§ 3. Uchwatla wchodzi w zycie z dniem podjecia z moca obowiazujaca od dnia 1 lipca 2025 r. oraz podlega
ogloszeniu w sposdb zwyczajowo przyjety.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej

Jacek Polak
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Uzasadnienie

Zgodnie zart. 8 ust. 2 ustawy zdnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U.
22024 r. poz. 1135) czynno$ci z zakresu prawa pracy wobec wojta (burmistrza, prezydenta miasta),
zwigzane znawigzaniem irozwigzaniem stosunku pracy, wykonuje przewodniczacy rady gminy,
a pozostale czynno$ci - wyznaczona przez wojta (burmistrza, prezydenta miasta) osoba zastepujaca lub
sekretarz gminy, z tym ze wynagrodzenie wojta ustala rada gminy, w drodze uchwaty.

W zwiazku z wejéciem w zycie od 07 pazdziernika 2025 r. zmiany rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia
25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzgdowych zachodzi zasadno$¢
dostosowania wynagrodzenia Burmistrza Matomic do obowiazujacych przepisow prawa. Przedstawiony
projekt uchwaly jest zgodny zobowigzujacymi przepisami prawa oraz speilnia warunki dotyczace
minimalnego i maksymalnego wynagrodzenia dla Burmistrza. Jednoczes$nie nalezy zaznaczy¢, ze zgodnie
z art. 37 ust. 4 ustawy o pracownikach samorzagdowych minimalne wynagrodzenie burmistrza nie moze by¢
nizsze niz 80% maksymalnego wynagrodzenia okreslonego dla danego stanowiska.

Nalezy wskazaé¢, ze zmiana wysoko$ci wynagrodzenia Burmistrza Matomic wynika z ogolnego wzrostu
kosztow utrzymania oraz utrzymujacej si¢ inflacji, ktora wptywa na realng wartos¢ wynagrodzen w calym
sektorze publicznym. Analogiczne dostosowania wynagrodzen obejmuja takze inne grupy zawodowe,
w tym pracownikéw samorzadowych, co uzasadnia zachowanie spdjnosci i proporcjonalnosci w systemie
wynagradzania w jednostkach samorzadu terytorialnego.

Zaproponowana korekta wynagrodzenia ma charakter dostosowawczy, nie za§ uznaniowy i ma na celu
zapewnienie zgodnosci z aktualnymi przepisami prawa oraz utrzymanie stabilno$ci i przejrzystosci zasad
wynagradzania organéw wykonawczych Gminy.

Obecna wysokosé wynagrodzenia oraz proponowana zmiana:
Sktadnik Kwota w 7zl - obecna Sktadnik | Kwota w zl po zmianie
Wynagrodze.:me 9275 Wynagrodzgme 10 000

zasadnicze zasadnicze
Dodatek funkcyjny 2 835 Dodatek funkcyjny 3 000
Dodatek specjalny 3618 Dodatek specjalny 3900
Dodatek stazowy 1 845 Dodatek stazowy 2 000
Suma 17 523 18 900

Maksymalne wynagrodzenia zgodnie z Zatacznikiem do Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia
15 wrzesnia 2025 r. (Dz. U. poz. 1260)

Sktadnik Kwota w zt

Wynagrodzenie zasadnicze 10 770

Dodatek funkcyjny 3300

Dodatek specjalny 4221

Dodatek stazowy 2 154

Suma 20 445
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