UCHWALA NR V1/24/2024
RADY MIEJSKIEJ W MAL.OMICACH

7 dnia 13 sierpnia 2024 r.

w sprawie ustalenia wysokosci oplaty za pobyt dziecka w Zlobku Maluszkowo w Malomicach oraz
maksymalnej wysokosci oplaty za wyzywienie.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z2023r.,
poz. 40 ze zm.) oraz art. 58 ust. 1 ustawy z dnia 4 lutego 2011r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U.
z 2023r., poz. 204 ze zm.) uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ wysoko$¢ miesigcznej oplaty za pobyt dziecka w Ztobku Maluszkowo w Matomicach
w wymiarze do 10 godzin dziennie, w wysokosci 34 % minimalnego wynagrodzenia za pracg¢ obowiazujacego
w danym roku budzetowym.

§ 2. Ustala si¢ maksymalng optate za wyzywienie w wysokosci 20 zt dziennie.
§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Matomic.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Lubuskiego.

Wiceprzewodniczacy Rady
Miejskiej

Tobiasz Cwik
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Uzasadnienie

Wysoko$¢ optaty oraz optaty, za pobyt dziecka w zlobku utworzonym przez Rad¢ Gminy oraz
maksymalna wysoko$¢ oplaty za wyzywienie ustala rada gminy w drodze uchwaly. Niniejsza uchwata
okresla wysoko$¢ miesiecznej optaty za pobyt dziecka w Ztobku Maluszkowo w Matomicach w wymiarze
do 10 godzin dziennie, w wysokosci 34 % minimalnego wynagrodzenia za prace obowigzujgcego w danym
roku budzetowym oraz ustala si¢ maksymalng optate za wyzywienie w wysokosci 20 zt dziennie.

W dniu 12 czerwca 2024 r. ustawa o wspieraniu rodzicow w aktywno$ci zawodowej oraz
w wychowaniu dziecka ,,Aktywny Rodzic” zostala ogloszona w Dzienniku Ustaw RP itym samym
stala sie cze$cia polskiego porzadku prawnego. Ustawa wprowadza 3 nowe Swiadczenia dla rodzicow
wychowujacych male dzieci. Wnioski o nowe $wiadczenia bedzie mozna sklada¢ do ZUS od
1 pazdziernika 2024 r.

Ustawa ta wprowadza do systemu prawnego trzy $wiadczenia ,,aktywny rodzic”, wspierajace
rodzicow w aktywnoSci zawodowej oraz w wychowaniu dziecka:

* Swiadczenie,,aktywni rodzice w pracy”
* S$wiadczenie ,,aktywnie w zZlobku”

* $wiadczenie ,,aktywnie w domu”

Swiadczenie ,,aktywni rodzice w pracy” kierowane jest do aktywnych zawodowo rodzicow dziecka
w wieku od 12 do 35 miesigca zycia. Ustawa definiuje aktywno$¢ zawodowa, ktorej poziom/rodzaj bedzie
uprawniat do otrzymywania ww. §wiadczenia. Swiadczenie ,,aktywni rodzice w pracy” bedzie przystugiwaé
w wysokosci 1500 zt miesigcznie przez okres 24 miesigcy od 12 do 35 miesigca zycia dziecka.
W przypadku dzieci legitymujacych si¢ orzeczeniem o niepelnosprawnosci tgcznie ze wskazaniami:
koniecznosci statej lub dtugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku ze znacznie ograniczong
mozliwoscia samodzielnej egzystencji oraz koniecznosci stalego wspoétudziatu na co dzien opiekuna dziecka
w procesie jego leczenia, rehabilitacji iedukacji, powyzsze $wiadczenie bedzie przystugiwato
w podwyzszonej wysokosci 1900 zt miesigcznie.

7

Swiadczenie ,,aktywnie w zlobku” zastgpi obecnie funkcjonujgce i zdecydowanie mniej korzystne
dofinansowanie obnizenia optaty za pobyt dziecka w ztobku, klubie dziecigcym lub u dziennego opiekuna,
ktore przystuguje w wysokosci do maksymalnie 400 zI miesi¢cznie, uregulowane w ustawie z dnia z dnia
4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi do lat 3. Swiadczenie »Aktywnie w zlobku” bedzie kierowane do
rodzicow dzieci uczgszczajacych do instytucji opieki nad dzieci do lat 3 - tj. ztobka, klubu dzieciecego albo
dziennego opiekuna i bgdzie przyshugiwalo w wysokosci do 1500 zt miesiecznie na dziecko lub do 1900 zt
miesigcznie na dziecko niepelnosprawne, jednak nie wigcej niz wysokos$¢ optaty, jaka rodzic ponosi za
pobyt dziecka w instytucji opieki.

Ustawa wprowadza takze gornag granic¢ wysokosci oplat zlobkowych, ktorej przekroczenie wykluczy
dang instytucje opieki lub dziennego opiekuna z procesu przyznawania $§wiadczenia ,,aktywnie w ztobku”,
w celu uniknigcia sytuacji, w ktorej w wyniku wprowadzenia ww. §wiadczenia nastapitby znaczacy wzrost
optat za zlobek, klub dziecigcy lub dziennego opiekuna. W pierwszym okresie obowigzywania ustawy
powyzszy prog zostat okreslony kwotowo i bedzie wynosit 2200 zt miesig¢cznie.

Wraz z wprowadzeniem §wiadczenia ,,aktywnie w ztobku” uchylone zostang dotychczas obowigzujace
przepisy ustawy o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3, dotyczace dofinansowania obnizenia opftaty
za pobyt dziecka w zlobku, klubie dziecigcym lub u dziennego opiekuna. Rodzic bgdzie mogt zachowaé
prawo do wcze$niej przyznanego ww. dofinansowania na zasadzie ochrony praw nabytych z mozliwo$cia
przejscia na nowe §wiadczenia, w szczegolnosci zdecydowanie bardziej korzystne $wiadczenie ,,aktywnie
w ztobku”.

Podobnie jak dofinansowanie obniZenia oplaty rodzica za pobyt dziecka w zlobku, klubie
dziecieccym lub u dziennego opiekuna §wiadczenie 'aktywnie w zlobku'" nie bedzie trafialo
bezposrednio do rodzicow. Wniosek o przyznanie tego Swiadczenia bedzie skladal rodzic, natomiast
$Swiadczenie to bedzie przekazywane co miesiac bezposrednio podmiotowi prowadzacemu instytucje
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opieki (na wskazany przez nia rachunek bankowy) z przeznaczeniem na obniZenie oplat za pobyt
dzieci, ponoszonych przez rodzicow.

Swiadczenie ,aktywnie w domu” zastapi dotychczas funkcjonujacy imniej korzystny, gdyz
nie przyslugujacy na pierwsze dziecko, rodzinny kapitat opiekunczy. ,,Aktywnie w domu” bedzie
przyshugiwalo na kazde dziecko w rodzinie w wieku od 12 do 35 miesigca zycia dziecka i bedzie wyptacane
w wysokosci 500 zI miesigcznie przez 24 miesigce (nie bgdzie mozliwosci pobierania $wiadczenia
w wysokos$ci 1000 zt przez 12 miesiecy, jak ma to miejsce w przypadku rodzinnego kapitatu opiekunczego).
Jest to wsparcie kierowane do tych rodzicow dzieci w wieku od 12 do 35 miesigca zycia, ktdrzy nie beda
uprawnieni lub z wlasnej woli nie zdecyduja si¢ na skorzystanie z §wiadczenia ,,aktywni rodzice w pracy”
lub ,,aktywnie w ztobku”, gdyz w szczegdlnosci pozostang nieaktywni zawodowo Ilub ich dziecko
nie uczeszcza do instytucji opieki.

Wprowadzenie $wiadczenia ,aktywnie w domu” bedzie wigzato si¢ zuchyleniem dotychczas
obowigzujacej ustawy z dnia 17 listopada 2021 r. o rodzinnym kapitale opiekunczym, przy jednoczesnym
zachowaniu praw nabytych, tj. zagwarantowaniu rodzicowi prawa do zachowania wczesniej przyznanego
rodzinnego kapitatu opiekunczego z mozliwoscig przejscia przez tego rodzica na nowe §wiadczenie jesli jest
ono dla niego bardziej korzystne (np. aktywni zawodowo rodzice pobierajacy rodzinny kapital opiekunczy
beda mogli z zrezygnowac z tego swiadczenia i ubiegac sie o §wiadczenie ,,aktywni rodzice w pracy”).

Wyboér jednego z trzech powyzszych §wiadczen zalezny bedzie od decyzji rodzica przy zalozeniu, Ze
na to samo dziecko, za dany miesigc moze by¢ wyplacone tylko jedno ze Swiadczen.

Swiadczenia "aktywny rodzic" beda realizowane od 1 pazdziernika 2024 r. przez Zaklad
Ubezpieczen Spotecznych.
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