RADA MIEJSKA
pl. Konstytucji 3 Maja 1
tel. 068376 00 85,tel./fax (68-376 90 51
v §7-2320 MALO MICE Uchwala Nr XV1/79/2015

Rady Miejskiej w Malomicach
z dnia 30 listopada 2015 .

w sprawie przyjecia ,Rocznego programun wspélpracy Gminy Malomice z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na rok 2016".

Na podstawiec art Sa ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity Dz. U. 2014 r. poz. 1118 z p6zn. zm.) uchwala sig, co
nastgpuje:

§ 1. Uchwala si¢ ,Roczny program wspdlpracy Gminy Malomice z organizacjami

pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi dzialalno§¢ pozytku publicznego na rok 2016” o
brzmieniu:

Rozdzial 1
Cel gléwny, cele szczegblowe i zasady wspélpracy programu

1. Aktywna dzialalno$¢ podmiotéw prowadzacych dzialalnos¢ pozytku publicznego jest
istotng cecha spoleczefistwa obywatelskiego, przejawem jego partycypacji w sprawowaniu wladzy,
elementem spajajacym i aktywizujacym spolecznos¢ lokalns, dla biezacej dzialalnosci gminy oraz
rzetelnego i zgodnego z oczekiwaniami spotecznosci lokalnej realizacji zadan o charakterze pozytku
publicznego. Istotnym znaczeniem jest Scista wspolpraca wiladz lokalnych z  organizacjami
pozarzadowymi w zakresie wspdlnego programowania i realizacji tych zadan. Program wspélpracy
Gminy Malomice z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi dziatalnosé
pozytku publicznego na rok 2016 ma na celu umacnianie poczucia odpowiedzialnosci za siebie,
rodzine i swoje otocznie, tworzenie warunkéw do zwigkszenia aktywnosci spolecznej, udzialu
mieszkancéw w rozwiazywaniu lokalnych probleméw. Przedmiotem Programu jest okreSlenie
zakresu wspoétdziatania partneréw spolecznych z wladzami Gminy.

Gléwnymi kryteriami wyznaczenia priorytetowych zadan byly  potrzeby mieszkancow
gminy, z drugiej za§ strony potencjal organizacji pozarzadowych dzialajacych na terenie gminy.
Niniejszy program wyznacza obszar partnerski dla wszystkich organizacji pozarzadowych oraz
podmiotow prowadzacych dziatalno§é pozytku publicznego, wyrazajacych wolg wspolpracy w
dziataniach na rzecz gminy i jej mieszkancow.

Program zostal opracowany w oparciu o przepisy ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o
dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity Dz. U. 2014 r. poz. 1118 z
poin.zm.), zwanej dalej ustawa.

2. Celem gléwnym programu jest zwigkszenie partycypacji spotecznej w dziatalnosci Gminy
Matomice, poprzez rozwijanic wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
prowadzacymi dzialalno$é pozytku publicznego zwanymi dalej, organizacjami poprzez wspdlng
realizacjg zadan w zakresie:

1) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji Zyciowej oraz

wyréwnywania szans tych rodzin i 0sob;

2) wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpczej,

3) dziatalnoéci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej 1 spolecznej oséb zagrozonych

wykluczeniem spolecznym;

4) ochrony i promocji zdrowia;

5) dziatalno$ci na rzecz 0séb niepelnosprawnych;

6) promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej o0s6b pozostajacych bez pracy i

zagrozonych zwolnieniem z pracy;

7) dzialalnosci na rzecz réwnych praw kobiet i mezezyzn,

8) dziatalno$ci na rzecz 0sob w wieku emerytainym;



9) dzialalnosci wspomagajacej rozwdj gospodarczy, w tym rozwdéj przedsiebiorczoéci;

10) nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, o§wiaty i wychowania;

11) wypoczynku dzieci t mtodziezy;

12) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego;

13) wspierania i upowszechniania kultury fizyczne;j;

14} ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

15) turystyki i krajoznawstwa;

16) porzadku i bezpieczenstwa publicznego;

17) ratownictwa i ochrony ludnosci;

18) pomocy ofiarom katastrof, klgsk zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i wojen w kraju i za

granicg;

19} dziatalnosci na rzecz kombatantéw i 0séb represjonowanych;

20) dzialalnosci na rzecz rodziny, macierzyfistwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony

praw dziecka;

21) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym;

22) dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw wymienionych w art. 3

ust. 3, w zakresie okre§lonym w pkt 1-21.

3. Wspoélpraca Gminy Matomice z organizacjami pozarzadowymi odbywa sig na zasadach:
1) pomocniczo$ci — dazenie do poszerzania zakresu zadan zlecanych organizacjom
pozarzadowym oraz wspieranie dziatania organizacji pozarzadowych w zakresie, jaki jest
niezbedny do efektywnej realizacji zadan publicznych;
2) partnerstwa — podejmowanie dzialafh we wspélpracy opartej na wzajemnym szacunku,
zaufaniu i uznaniu réwnorzednoéci stron;
3) efektywnosSci — realizowanie planowanych dziatan i dazenie do osiagania wspdlnie
okreslonych celéw, podnoszenie efektéw w zakresie wzajemnej wspolpracy oraz minimalizacji
kosztéw z tym zwiazanych;
4) uczciwej konkurencji — podejmowanie dzialan opierajacych sig na réwnych dla wszystkich
stron i obiektywnych kryteriach, zasadach oraz prowadzenie dziatan (w szczegblnosei
dotyczacych zlecania zadan publicznych) w sposéb transparentny i przejrzysty;
5) jawno$ci — zachowanie przejrzysto$ci i transparentnosci podejmowanych dzialati oraz
dost¢pu do informacji o dziatalnosci, realizowanych projektach, pozyskanych $rodkach
finansowych, wewngtrznych zmianach itp.;

Rozdzial 11
Przedmiot, formy wspélpracy i sposéb realizacji programu oraz wysoko$¢ §rodkéw
planowanych na jego realizacje

4. Wspdlpraca Gminy Matomice z organizacjami przy realizacji programu moze byé
realizowana w nastepujacych formach: ‘
1) Zlecania wykonania zadania publicznego poprzez:
a. Powierzanic wykonania zadania publicznego wraz z udzielaniem dotacji z budzetu
gminy na jego realizacje,
b. Udzielenia wsparcia organizacyjnego przy jego realizacii facznie z udzielaniem dotacji z
budzetu gminy na jego czeéciowe sfinansowanie.
2) Wzajemnego informowania sig o planowanych, kierunkach dziatalnosci wspoldziatania
w celu ich zharmonizowania.
3) Tworzenia wspolnych zespoléw o charakterze doradczym i inicjatywnym ztozonych
z przedstawicieli organizacji oraz przedstawicieli Gminy Matomice.
5. Podmiotami realizujacymi postanowienia Rocznego Programu w zakresie wspdtpracy
Gminy Matomice z organizacjami pozarzadowymi sa w szczegolnosci:
1) Rada Miejska w Malomicach;
2) Burmistrz Matomic;
3) Organizacje pozarzadowe posiadajace siedzibe w Gminie Matomice lub dziatajace na rzecz
mieszkancow Gminy Matomice.



6. Wysokoé¢ srodkéw planowanych na realizacje programu ustalono na kwote
130.000zl. i zostanie ona okreslona w budzecie gminy Matomice na 2016r.

Rozdzial 111
Priorytetowe zadania publiczne

7. Okresla sig zadania priorytetowe w sferze pozytku publicznego ,,Pomoc spoteczna, w tym
pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji Zyciowej oraz wyréwnywanie szans tych rodzin i osob™:

1} Poprzez dostarczenie im pomocy Zywnosciowe;;

2) Zapewnienie mozliwoéci funkcjonowania osrodkéw wsparcia i $wiadczenie ushug
opiekuticzych oraz specjalistycznych ushug opiekuficzych dla mieszkancow gminy do$wiadczajacych
sytuacji kryzysowych;

8. Okre$la sig zadania priorytetowe w sferze pozytku publicznego ,,Dzialalnosci na rzecz
integracji i reintegracji zawodowe] i spotecznej osob zagrozonych wykluczeniem spolecznym”

1) Wspieranie zatrudnienia socjalnego migdzy innymi poprzez organizowanie i finansowanie
centréw integracji spolecznej;

9. Kultury fizyczne) i turystyki w zakresie:

1) organizowanie przedsigwzig¢ dotyczacych sportu i turystyki ze szczegélnym uwzglednieniu
dzieci i mtodziezy, niepelnosprawnych oraz érodowisk o niskim statusie.

2) organizowanie masowych imprez sportowych, meczy, treningdw, wspieranie uczestnictwa we
wspolzawodnictwie sportowym.

Rozdzial IV
Okres obowigzywania Rocznego Programn

10. Roczny Program obowiazuje w okresie od 1 stycznia 2016 roku do 31 grudnia 2016 roku.

Rozdzial V
Sposdb oceny realizacji Rocznego Programu

11. Uwagi, wnioski i propozycje dotyczace biezacej realizacji programu mogg by¢ zglaszane
Burmistrzowi Matomic.

12. Uwagi, wnioski i propozycje zwiazane z realizowanymi przez organizacje pozarzadowe
zadaniami publicznymi, beda wykorzystywane do usprawniania wspolpracy pomiedzy Gming
Matomice, a organizacjami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego.

13. Burmistrz przedklada Radzie Miejskiej w Malomicach do 30 kwietnia 2016 roku
sprawozdanie z realizacji Rocznego Programu.

Rozdzial VI
Sposéb tworzenia Rocznego Programu oraz przebieg konsultacji

14. Projekt Rocznego Programu by} tworzony po rozpoznaniu potrzeb spolecznych w zakresie
zwiekszenia udzialu mieszkancow i ich organizacji w realizowaniu przez gming Malomice zadan
publicznych =z przedstawicielami organizacji pozarzadowych.

15, Projekt Rocznego Programu byl przedmiotem konsultacji przeprowadzonych z komérkami
organizacyjnymi Urzgdu Migjskiego w Malomicach oraz przedstawicielami jednostek
organizacyjnych Gminy Maltomice oraz organizacji pozarzadowych. W celu poznania opinii i uwag
podmiotéw sektora pozarzadowego zostaly przeprowadzone konsultacje w trybie okreSlonym w §3
ust. 1 pkt 2 Uchwaly Nr LI/333/2010 Rady Miejskiej w Malomicach z dnia 30 wrzesnia 2010r. w
sprawie okreslenia szczegblowego sposobu konsultowania z radami dziatalnoéci pozytku publicznego
lub organizacjami pozarzadowymi i podmiotami prowadzacymi dzalalno$¢ pozytku publicznego
projektéw aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dzialalnosci statutowej tych
organizacji. Do udziahi w konsultacjach uprawnione byly organizacje pozarzadowe i podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnoéci pozytku publicznego i



o wolontariacie dzialajace na rzecz Gminy Matomice. Termin konsultacji wyznaczono w dniach: od 16
listopada 2015 do 27 listopada 2015 roku. Ogloszenie o konsultacjach, wraz z formularzem do
zglaszania uwag i opinii oraz projektem wyzej wskazanej uchwaly, zostalo umieszczone na stronie
internetowej Gminy Matomic. Komoérka organizacyjna Urzedu Miejskiego w Matomicach do
udzielania wyjasniefi i przyjmowania opinii byt Sekretarz Gminy Matomice.

16. Uwagi zgloszone do projektu Rocznego Programu beda stanowily wskazéwki dla
tworzenia kolejnych programéw wspétpracy Gminy Malomice z organizacjami pozarzadowymi.

Rozdzial VII
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert

17.1. Komisje konkursowe powolywane sa w celu opiniowania ofert zlozonych przez
organizacje pozarzadowe w ramach ogloszonych przez Gmine Matomice otwartych konkursow ofert,

2. Komisje konkursowe powoluje Burmistrz Matomic.

18.1. W skiad komisji konkursowej wehodzi minimum trzech przedstawicieli Burmistrza
Maiomic oraz dwéch przedstawicieli organizacji pozarzadowych.

2. Przedstawicieli organizacji pozarzadowych wybiera Burmistrz Matomic sposréd
zgloszonych przez organizacje pozarzadowe kandydatow.

19. W pracach komisji moga uczestniczyé z glosem doradczym osoby posiadajace
specjalistyczna wiedzg w dziedzinie obejmujacej zakres zadar publicznych, ktorych konkurs dotyczy.
Osoby te zaprasza Burmistrz, badz komisja konkursowa.

20. Komisja konkursowa moze dziala¢ bez udzialu oséb wskazanych przez organizacje
pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3, ust. 3 ustawy o dzialalnoéci pozytku publicznego i o
wolontariacie w przypadkach okreslonych w art. 15 ust. 2da tejze ustawy.

21.1. Komunikat zapraszajacy do zglaszania kandydatur na czionka komisji konkursowej
podaje do publicznej wiadomoséci Burmistrz Matomic .

2. Komunikat zamieszczany jest na stronie internetowej Gminy Malomice, co najmniej na 7
dni przed uptywem terminu zgtaszania kandydatéw.

22.1. Za pracg kazdej komisji konkursowej odpowiedzialny jest Przewodniczacy Komisji,
ktorego wyznacza Burmistrz Malomic. W przypadku nieobecnosci Przewodniczacego pracami komisji
kieruje inny czlonek komisji wskazany przez Burmistrza Matomic.

2. Czionkowie komisji konkursowej zobowiazani sa do opiniowania ofert w formie pisemnej.

3. Na podstawie opinii czlonkéw komisji sporzadzane jest stanowisko komisji konkursowse;j,

4. Obstugg administracyjng komisji konkursowych realizuje czlonek komisji wyznaczony
przez Przewodniczacego sposrdd czlonkéw bedacych przedstawicielami Burmistrza Matomic.
Komisja dziala na posiedzeniach. Posiedzenie komisji konkursowej sa protokolowane, ze
szezegblnym uwzglednieniem zapiséw dotyczacych ustalefi podjetych przez komisje,

5. Wszyscy czlonkowie komisji konkursowej maja prawo do wgladu w dokumentacje
stanowiaca podstawe pracy komisji — zaréwno podczas trwania posiedzen, w okresie miedzy
posiedzeniami, jak i po zakoficzeniu procedury konkursowe;.

6. Protokoly posiedzeti, o§wiadczenia oraz inne dokumenty powstajace w czasie prac komisji
konkursowych Przewodniczacy zobowiazany jest po zakofczeniu pracy komisji niezwlocznie
przekaza¢ Burmistrzowi Matomic.

23.1. Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert, wraz z decyzja o wysokosci kwoty
przyznanej dotacji, dokonuje Burmistrz Matomic.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza sig Burmistrzowi Matomic.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.




