RADA MIEISKA
pl. Konstytucii 3 Maja 1
tel, 68376 00 85,tel./fax 068-376 90 Bl
67-320 MALOMICE

Uchwala Nr LV/257/2014
Rady Miejskiej w Malomicach
z dnia 14 listopada 2014 r.

w sprawie przyjecia ,Rocznego programu wspdlpracy Gminy Malomice z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi dziatalno$é pozytku publicznego na rok 2015".

Na podstawie art 5a ust. | ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoci pozytku

publicznego i wolontariacie (tekst jednolity: Dz. U. 2014 r, poz. 1118 ze zm.) uchwala sie, co
nastgpuje:

§ 1. Uchwala sig ,Roczny program wspdipracy Gminy Matomice z organizacjami

pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi dzialalno§¢ pozytku publicznego na rok 2015” o
brzmieniu;

Rozdzial 1
Cel glowny, cele szczegétowe i zasady wspélpracy programu

e 1. Aktywna dziatalnos¢ podmiotow prowadzacych dziatainosé pozytku publicznego jest
istotna cechg spofeczenstwa obywatelskiego, przejawem jego partycypacji w sprawowaniu wiadzy,
elementem spajajacym i aktywizujacym spoteczno$é lokalng, dla biezacej dziatalnosci gminy oraz
rzetelnego i zgodnego z oczekiwaniami spolecznosei lokalnej realizacji zadan o charakterze pozytku
publicznego. lIstotnym znaczeniem jest scista wspdlpraca wladz lokalnych z  organizacjami
pozarzadowymi w zakresie wspolnego programowania i realizacji tych zadan. Program wspdipracy
Gminy Malomice z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi dziatainosgé
pozytku publicznego na rok 2015 ma na celu umacnianie poczucia odpowiedzialnosci za siebie,
rodzing i swoje otocznie, tworzenie warunkow do zwigkszenia aktywnosci spotecznej, udziatu
mieszkancow w rozwigzywaniu lokalnych probleméw. Przedmiotem Programu jest okre$lenie
zakresu wspotdziatania partnerow spotecznych z wiadzami Gminy.

Gtéwnymi kryteriami wyznaczenia priorytetowych zadan byly potrzeby mieszkancow
gminy, z drugiej za$ strony potencjal organizacji pozarzadowych dziatajacych na terenie gminy.
Niniejszy program wyznacza obszar partnerski dla wszystkich organizacji pozarzadowych oraz
podmiotéw prowadzacych dziatalnoi¢ pozytku publicanego, wyrazajacych wole wspdlpracy w
dziataniach na rzecz gminy i jej mieszkancow.

Program zostat opracowany w oparciu o przepisy ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie {tekst jednolity: Dz. U. 2010 r. Nr 234 poz. 1536 z

N pdzn.zm.), zwanegj dalej ustawa.

2. Celem gtéwnym programu jest zwigkszenie partycypacji spotecznej w dziatalnosci Gminy
Malomice, poprzez rozwijanie wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
prowadzacymi dziatalno$é pozytku publicznego zwanymi dalej, organizacjami poprzez wspodlng
realizacje zadann w zakresie: .

1} pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zZyciowej oraz

wyrdwnywania szans tych rodzin i osob;

2) wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej;

3) dziatalnosci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spolecznej osdb zagrozonych

wykluczeniem spotecznym;

4) ochrony i promogji zdrowia;

5) dziatalnosci na rzecz 0s6b niepelnosprawnych;

6) promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osob pozostajacych bez pracy i

zagrozonych zwolnieniem z pracy;

7} dzialalnosci na rzecz réwnych praw kobiet | mgZczyazn;

8) dzialalnosci na rzecz osdb w wiegku emerytalnym;

9) dziatalnosci wspomagajacej rozwdj gospodarczy, w tym rozwdj przedsigbiorczoscei;

10) nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oéwiaty i wychowania;






11) wypoczynku dzieci i mlodziezy;

12) kultury, sztuki, ochrony débr kultury | dziedzictwa narodowego;

13) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;

14) ekelogii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego,

135) turystyki i krajoznawstwa;

16) porzadku i bezpieczeristwa publicznego;

17) ratownictwa i ochrony ludnosci;

18) pomocy ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktow zbrojnych i wojen w kraju i za

granica;

19) dziatalnosci na rzecz kombatantdw i osob represjonowanych;

20) dziatalnoset na rzecz rodziny, macierzyhstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony

praw dziecka;

21) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spolecznym;

22) dziatalnodci na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw wymienionych w art. 3

ust. 3, w zakresie okreslonym w pkt 1-21.

3. Wspdtpraca Gminy Matomice z organizacjami pozarzadowymi odbywa sie na zasadach:
1) pomocniczosci — dazenie do poszerzania zakresu zadan zlecanych organizacjom
pozarzagdowym oraz wspieranie dziafania organizacji pozarzadowych w zakresie, jaki jest
niezbedny do efektywnej realizacji zadasn publicznych;
2) partnerstwa ~ podejmowanie dziatah we wspolpracy opartej na wzajemnym szacunku,
zaufaniu i uznaniu roéwnorzednosci stron;
3) efektywnosci — realizowanie planowanych dziatan i daZenie do osiagania wspélnie
okreslonych celow, podnoszenie efektéw w zakresie wzajemnej wspétpracy oraz minimalizaciji
kosztéw z tym zwiazanych;
4) uczciwej konkurencji — podejmowanie dziatan opierajacych si¢ na réwnych dla wszystkich
stron 1 obiektywnych kryteriach, zasadach oraz prowadzenie dzialan (w szczegdlnoici
dotyczacych zlecania zadan publicznych) w $posob transparentny i przejrzysty;
5) jawnosci - zachowanie przejrzystosci i transparentnosci podejmowanych dziataft oraz
dostgpu do informacji o dziatalnosei, realizowanych projektach, pozyskanych srodkach
finansowych, wewnetrznych zmianach itp.;

Rozdzial ]
Przedmiot, formy wspotpracy i sposéb realizacji programu oraz wysoko$¢ srodkow
planowanych na jego realizacjg

4. Wspétpraca Gminy Matomice z organizacjami przy realizacji programu moze by¢
realizowana w nastepujacych formach:
1) Zlecania wykonania zadania publicznego poprzez:
a. Powierzanie wykonania zadania publicznego wraz z udzielaniem dotacji z budzetu
gminy na jego realizacje,
b. Udzielenia wsparcia organizacyjnego przy Jego realizacji tacznie z udzielaniem dotacji z
budzetu gminy na jego czesciowe sfinansowanie.
2) Wzajemnego informowania sig o planowanych kierunkach dziatalnogci wspotdziatania
w celu ich zharmonizowania.
3) Tworzenia wspolnych zespotow o charakterze doradezym i inicjatywnym ztozonych
z przedstawicieli organizacji oraz przedstawicieli Gminy Mafomice.
5. Podmiotami realizujacymi postanowienia Rocznego Programu w zakresie wspdtpracy
Gminy Malomice z organizacjami pozarzadowymi sg w szczegdlnosei:
1) Rada Miejska w Matomicach;
2) Burmistrz Matomic;
3) Organizacje pozarzadowe posiadajace siedzibe w Gminie Matomice lub dzialajace na rzecz
mieszkancow Gminy Matomice.
6. Wysokos¢ srodkéw planowanych na realizacje programu ustalono na kwote
130.000z1. i zostanie ona okreslona w budzecie Gminy Malomice na 2015r.






Rozdzial ITT
Priorytetowe zadania publiczne

7. Okresla si¢ zadania priorytetowe w sferze pozytku publicznego ,,Pomoc spoleczna, w tym
pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywanie szans tych rodzin i 0s6b™:
1) Poprzez dostarczenie im pomocy zywno$ciowe;;

2) Zapewnienie mozliwosci funkcjonowania oérodkow wsparcia i $wiadczenie ustug opiekunczych
oraz specjalistycznych uslug opickuficzych dla mieszkancow gminy doswiadezajacych sytuacji
kryzysowych;

8. Okresla si¢ zadania priorytetowe w sferze pozytku publicznego ,,Dziatalnosci na rzecz
integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej 0séb zagrozonych wykluczeniem spofecznym”
1) Wspieranie zatrudnienia socjalnego miedzy innymi poprzez organizowanie i finansowanie
centréow integracji spolecznej;
9. Kultury fizycznej i turystyki w zakresie:
1) organizowanie przedsiewzie¢ dotyczacych sportu i turystyki ze szezegdInym uwzglednieniu
dzieci i mtodziezy, niepetnosprawnych oraz $rodowisk o niskim statusie.

2) organizowanie masowych imprez sportowych, meczy, treningdéw, wspieranie uczestnictwa we
wspolzawodnictwie sportowym,

Rozdzial IV
Okres obowiazywania Rocznego Programu

10. Roczny Program obowiazuje w okresie od 1 stycznia 2015 roku do 31 grudnia 2015 roku.

Rozdzial V
Sposob oceny realizacji Rocznego Programu

1'1. Uwagi, wnioski i propozycje dotyczace biezacej realizacji programu moga byé zgtaszane
Burmistrzowi Matomic.

12. Uwagi, wnioski i propozycje zwigzane z realizowanymi przez organizacje pozarzadowe
zadaniami publicznymi, bgdaq wykorzystywane do usprawniania wspélpracy pomiedzy Gming
Matomice, a organizacjami prowadzqcymi dziatalnosé pozytku publicznego.

13. Burmistrz przedktada Radzie Miejskiej w Matomicach do 30 kwietnia 2015 roku
sprawozdanie z realizacji Rocznego Programu.

Rozdzial VI
Sposéb tworzenia Rocznego Programu oraz przebieg konsultacji

14. Projekt Rocznego Programu byt tworzony po rozpoznaniu potrzeb spolecznych w zakresie
zwigkszenia udziatu mieszkancow i ich organizacji w realizowaniu przez gming Malomice zadan
publicznych z przedstawicielami organizacji pozarzadowych.

15. Projekt Rocznego Programu byt przedmiotem konsultacji przeprowadzonych z komérkami
organizacyjnymi Urzgdu Miejskiego w  Matomicach oraz przedstawiciclami jednostek
organizacyjnych Gminy Malomice oraz organizacji pozarzadowych. W celu poznania opinii i uwag
podmiotdw sektora pozarzadowego zostaly przeprowadzone konsultacje w trybie okre$lonym w §3
ust. 1 pkt 2 Uchwaty Nr LI/333/2010 Rady Miejskiej w Malomicach z dnia 30 wrzesnia 2010r. w
sprawie okreslenia szczegdiowego sposobu konsultowania z radami dziatainosei pozytku publicznego
lub organizacjami pozarzadowymi i podmiotami prowadzacymi dziatalnoéé pozytku publicznego
projektéw aktow prawa migjscowego w dziedzinach dotyczacych dzialalnosci statutowej tych
organizacji. Do udzialu w konsultacjach uprawnione byly organizacje pozarzadowe i podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziafalnosci pozytku publicznego i
o wolontariacie dziatajace na rzecz Gminy Matomice. Termin konsultacji wyznaczono w dniach: od 31
pazdziernika 2014 do 10 listopada 2014 roku. Ogloszenie o konsultacjach, wraz z formularzem do
zglaszania uwag i opinii oraz projektem wyzej wskazanej uchwaly, zostalo umieszczone na stronie



.'-\:



internetowej Gminy Matomic. Komérka organizacyjna Urzgdu Miejskiego w Matomicach do
udzielania wyjasnien | przyjmowania opinii byt Sekretarz Gminy Matomice.

16. Uwagi zgtoszone do projektu Rocznego Programu beda stanowity wskazéwki dla
tworzenia kolejnych programéw wspotpracy Gminy Matomice z organizacjami pozarzadowymi.

Rozdziat VII
Tryb powotywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert

17.1). Komisje konkursowe powolywane sq w celu opiniowania ofert ztozonych przez
organizacje pozarzadowe w ramach ogtoszonych przez Gmine Matomice otwartych konkursow ofert.

2). Komisje konkursowe powoluje Burmistrz Matomic.

18.1). W skiad komisji konkursowej wchodzi minimum trzech przedstawicieli Burmistrza
Matomic oraz dwoch przedstawicieli organizacji pozarzadowych.

2). Przedstawicieli organizacji pozarzadowych wybiera Burmistrz Matomic sposrod
zgtoszonych przez organizacje pozarzadowe kandydatow.

19. W pracach komisji moga uczestniczy¢ z glosem doradeczym osoby posiadajace
specjalistyczna wiedzg w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktorych konkurs dotyczy.
Osoby te zaprasza Burmistrz, badz komisja konkursowa.

20. Komisja konkursowa moze dziata¢ bez udziatu oséb wskazanych przez organizacje
pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3, ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i 0
wolontariacie w przypadkach okreslonych w art. 15 ust. 2da tejze ustawy.

21.1). Komunikat zapraszajacy do zglaszania kandydatur na czlonka komisji konkursowej
podaje do publicznej wiadomoséci Burmistrz Matomic .

2). Komunikat zamieszczany jest na stronie internetowej Gminy Matomice, co najmniej na 7
dni przed uptywem terminu zgtaszania kandydatow.

22.1). Za pracg kazdej komisji konkursowej odpowiedzialny jest Przewodniczacy Komisji,
ktdrego wyznacza Burmistrz Malomic. W przypadku nieobecnogei Przewodniczacego pracami komisji
kieruje inny cztonek komisji wskazany przez Burmistrza Malomic.

2). Czlonkowie komisji konkursowej zobowiazani s do opiniowania ofert w formie pisemnej.

3). Na podstawie opinii cztonkéw komisji sporzadzane jest stanowisko komisji konkursowej.

4). Obstuge administracyjng komisji konkursowych realizuje cztonek komisji WYZNaczony
przez Przewodniczacego sposrdd czionkdéw bedacych przedstawicielami Burmistrza Matomic.
Komisja dziafa na posiedzeniach. Posiedzenie komisji konkursowej sa protokotowane, ze
szezegolnym uwzglednieniem zapiséw dotyczqcych ustalen podjetych przez komisje.

5). Wszyscy czlonkowie komisji konkursowej maja prawo do wgladu w dokumentacje
stanowiacq podstawg pracy komisji — zardwno podczas trwania posiedzen, w okresie miedzy
posiedzeniamt, jak i po zakonczeniu procedury konkursowej.

6). Protokoty posiedzen, oswiadczenia oraz inne dokumenty powstajace w czasie prac komisji
konkursowych Przewodniczacy zobowiazany jest po zakohczeniu pracy komisji niezwlocznie
przekaza¢ Burmistrzowi Matomic.

23.1). Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert, wraz z decyzjg o wysokosci kwoty
przyznanej dotacji, dokonuje Burmistrz Matomic.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Matomic.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia. PRZEY _ IEZACY






